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【106學年度教師研究績效考核】辦理事宜
1、 依據「環球科技大學教師學年度研究績效計分標準」(附件一)辦理。
2、 依規定有關教師於每次評鑑之第一年度研究績效成績須達125分(含)以上始得累計第二年之研究績效分數。教師研究績效評分每學年辦理一次。
3、 106學年度教師研究績效考核成績核算，將針對106/07/01~107/06/30期間，所發表之著作、研究計畫、藝術展演、專利與技術移轉(或授權)、獲獎比賽及行政專案計畫進行核算，請各位教師填具「環球科技大學教師研究績效評鑑表(附件二)」，並附上相關佐證資料，本學年度之核算方式說明如下：
	項目
	佐證資料
	截止時間

	一、著作
	「校務資訊系統-評鑑與填報系統」登錄，並上傳佐證資料，始得認列。
※研究計畫需完成入款作業。
	107.06.04(一)

	二、研究計畫
	
	

	三、專利與技術移轉
	
	

	四、獲獎比賽
	
	

	五、行政專案計畫
	
	

	六、藝術展演
	檢附紙本資料
	107.06.15(五)


4、 教師研究績效考核重要時程表：

	流程
	截止時間

	一、「校務資訊系統-評鑑與填報系統」登錄，佐證資料上傳，始得認列。
	107.06.04(一)

	二、「教師研究績效評鑑表」由系統一繳交至本中心並簽收
	107.06.22(五)

	三、產學合作中心網站公告研究績效之資料彙整表
	107.07.25(三)

	四、教師上網確認考核資料正確性，核章後繳回(缺漏者完成補正作業)
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(逾期或未回覆者，視同資料無誤
	107.07.31(二)


5、 業務上有任何問題請與本中心聯繫，分機2160~2162。

