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111-112年度教育部補助大專校院推動健康

促進學校實施計畫 

 

環球科技大學 

中華民國 111 年 02 月 



一、學校基本資料 

（一）日間部教職員數：233 人 

（二）日間部學生數：2,296 人 

（三）學校推動健康促進之相關處室及人員 

 
職稱 校長 

姓名 沈健華 

一級 

主管 

職稱 教務長 學務長 總務長 人事室主任 
會計室 

主任 

姓名 陳昶旭 陳建宏 林信州 鍾雅儷 丁偉 

二級 

主管 

職稱 
健康與諮商

中心主任 
軍訓室主任 

生活輔導與

勞作教育組

組長 

課外活動與

服務學習組

組長 

體育室主任 

姓名 陳建宏 翁嘉穗 黃忠勛 歐子廷 陳聰獻 

職稱 
通識中心 

主任 
    

姓名 張翡月      

醫事 

人員 

職稱 專任護理師 專任護理師 兼任營養師   

姓名 賴貞妃 王胤晴 吳素惠   

（四）109 學年度編列學校衛生保健經費：338,000 元（健促經費 220,000

元、保健經費 20,000 元、學輔經費 48,000 元、整體發展經費

50,000 元。） 

（五）是否設有推動學校衛生及健康促進相關之學生社團 

社團名稱：運動防護社 ；參與學生數：10人 

（六）其他學校衛生特色：  

104 年度獲得衛生署安心場所認證機構。 

102-103 年度大專校院健康促進學校計畫績優。 

（七）本次辦理之議題 

健康體位 菸害防制 性教育(含愛滋病防治)  

其他：終身運動
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二、計畫依據： 
依據教育部健康促進學校計畫辦理，並經由 110 年 9月 27 日學務處

主管會議通過。 

三、111 及 112 年度計畫 
（一）現況分析 

1、依本校 107-109 學年度，學生生活型態調查及新生健康檢查資料，

發現無規律運動狀況達66.3%；體重過重的學生由37%升至41.8%；

代謝症候群問題之學生由 17.8%升至 20.3%；吸菸習慣由 6%升至

7.6%以上(如表一)。教職員工健康檢查，以尿酸、膽固醇、高血壓

及三酸甘油脂異常最多(如表二)。推測本校師生體位不良之可能

原因，與飲食、生活作息有密切相關：營養攝取不均衡、食物選擇

不當、缺乏持續規律的運動行為，因此需培養師生正確飲食及健康

運動習慣，並配合生活化的教育宣導，建構一個「健康飲食，活力

運動」的校園。 

表一  107-109 學年學生生活型態調查及生化統計資料  

  107 學年(n=653) 108 學年(n=447) 109 學年(n=339) 

異常數 異常率 異常數 異常率 異常數 異常率 

吸菸 41 6% 22 4.9% 26 7.6% 
無規律運動 434 66% 258 70.8% 209 66.3% 
體重過輕 117 18% 74 16.5% 60 17.7% 
體重過重 239 37% 167 37.3% 142 41.8% 
腰圍 134 21% 108 24.1% 104 30.6% 
血壓 87 13.3% 73 16.3% 54 15.93% 

總膽固醇 97 17.8% 71 15.8% 69 20.3% 

表二  107-109 學年教職員工健檢統計表 
 107 學年(n=214) 108 學年(n=201) 109 學年(n=141) 

異常數 異常率 異常數 異常率 異常數 異常率 

尿酸 39 18% 38 20% 35 24.8% 
膽固醇 50 23.3% 50 24.9% 45 31.9% 
高血壓 25 11.6% 20 10% 19 13.5% 

三酸甘油脂 32 15% 34 16.9% 24 17% 

2、依據衛生福利部疾病管制署統計至 110 年 8 月 31 日止，國內累

計本國籍愛滋病感染者共計 41,859 例，一年期間新增案例超過

1,000 人，其中，15-24 歲年輕族群感染占總感染人數 9,914 人(佔全

學 
年 項 目 

學 
年 項 目 
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年齡層 23.68%)， 接近 9 成是透過不安全性行為傳染(其中男男間

性行為佔 8 成以上)，而部分感染之傳染途徑與合併使用成癮藥物

或網路交友導致不安全性行為有關，為全面提升學生對愛滋病防治

之正確認知，強化學生安全性、責任愛的觀念，以杜絕愛滋傳播。 

3、需求評估 
計畫 優勢(S) 劣勢(W) 機會(O) 威脅(T) 

健
康
體
位 

健康中心提供各類

衛教資料及量測體

重及體脂儀器，可供

師生使用。 
學校美食街設置國

人每日飲食指南及

食物份量表，以供師

生瞭解自己一天所

需之飲食營養量。三

家餐廳加設低卡健

康飲食餐點，供師生

選擇。 
學校營養師可提供

飲食諮詢。 
透過大型體位轉盤，

展示健康飲食及健

康體位教育宣導，提

醒大家重視體位變

化並了解六大類食

物如何做選擇。 

體位異常同學無意

識到問題，並不了解

體位異常會影響身

體健康，而影響參加

意願。 
減重需長期執行，健

康飲食及搭配運動，

難立即看到成效，因

此容易半途而廢。 
學校餐飲業為迎合

大眾學生口味，部分

餐廳無法提供三少

二多之健康飲食。 

鼓勵體位過重者參加

減重，活動辦理以客

製化的方式進行，由

營養師依個別需求進

行飲食建議、營養輔

導及運動規劃，較易

達到目標。 
規劃多樣化健身活動

以增進師生參與度。 
目前社會的價值文化

，已經對健康議題越

來越重視，也越來越

有健康環境以及健康

促進需求的覺察，藉

由同儕鼓勵及師長關

懷，較易長期執行。 

1.學生缺乏對健康

飲食認知，認為只

要吃飽就好，因認

知誤差，且沒意識

到過重或過輕對身

體之影響，因而落

實之意願低 
2.健康體位之建立

需長期配合運動及

飲食執行，但現今

各式各樣美食誘惑

，著實難以克服，不

易落實遵循健康飲

食。 
3.學生除課業壓力

外，忙於打工，需更

多元化健康行銷策

略，創新衛生教育

活動，才能使學生

參加意願增高。 
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計畫 優勢(S) 劣勢(W) 機會(O) 威脅(T) 

終
身
運
動 

1. 本校校園植栽多

、環道優美，提供

適合培養健走、

跑步等規律運動

的環境。 
2. 本校設有球類場

地、體適能暨重

量訓練室，提供

師生球類運動及

體能訓練場地及

器材。 
3. 校內有國手級羽

球教練、羽球社

團及運動性社團

，可帶領學生進

行相關活動。 
4. 本校設有運動保

健與防護系，得以

教師、學生發揮專

長及所學，帶領本

校師生養成終身

規律運動習慣。 

學校缺乏運動風氣，

有規律運動習慣之

師生人數少，恐影響

活動參與率。 

1. 結合健康相關通

識課程及社團，宣

導健康體位的認

知及規律運動的

好處。 
2. 本校校園樹蔭環

繞，空氣清新適合

健走、散步。 
3. 學校鄰近聞名的

古坑綠色隧道及

華山休閒景點，有

助於休閒活動的

規劃及規律運動

的養成。 
4. 提供免費運動設

施及師資指導。 

 

1. 多數學生忙於打

工，影響學生在

校參與活動之意

願。 
2. 學校老師忙於教

學、行政工作，無

法撥空參與運動

。 

性
教
育(

含
愛
滋
防
治) 

1. 本校具有性教育

教育師資，可適時

提供性教育諮詢。 
2. 結合本校諮商中

心辦理性別教育

宣導活動，增進學

生兩性交往應有

之認知及態度。 
3. 邀請愛滋防治專

業講師，以深入淺

出的講座方式，提

升師生學習動機。 

1. 性教育課程規劃

入「性別平等教育

」選修課程中，授

課內容較局限法

規，選課學生有限

，無法全面推廣。 
2. 志工難招募，因擔

憂被列為同性戀

或是愛滋感染者。 

  
 

1. 雲林縣衛生局疾病

管制科及成大醫院

感染科皆可提供專

業的醫療資訊。 
2. 雲林捐血中心、斗

六市衛生所協助兩

性與愛滋防治宣導

活動。 
3. 健康中心設置性教

育(含愛滋防治)諮
詢服務專線 

4. 置有保險套販賣機

及安全性行為宣導

之情境布置。 
5. 結合活動辦理愛滋

闖關活動。 

1.本校位於斗六市，

屬民風純僕的鄉

下地區，對性議題

較無法深切討論。 
2.缺乏志工協助，

不易發揮同儕影

響力及廣泛宣

導。 
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計畫 優勢(S) 劣勢(W) 機會(O) 威脅(T) 

菸
害
防
制 

1. 本校為無菸校園，

校園明顯處張貼

禁菸標誌 。 
2. 透過軍訓課進行

戒菸教育。 
3. 提供師生戒菸的

諮詢與轉介服務。 
4. 本校備有CO檢測

儀器，有利於推動

戒菸教育。 
5. 護理師具有戒菸

衛教師資格。 

1.校園內無吸菸區，

到校外吸菸又極

為不便，故吸菸同

學常會違規吸菸。 
2.師生對違規吸菸

學生缺乏勸阻，或

勸阻無效。 

1.菸品價格升高，健

康捐增加，有利於

減少吸菸人口。 
2.學生對健康意識抬

頭，部分學生表示

有意願戒菸。 
3.同儕相約參加戒菸

班，提高戒菸動機。 

1.學生自我意識抬

頭，而且吸菸年限

大多已多年，要改

變習慣較難。 
2.周圍朋友及打工

環境同事若仍吸

菸，則要戒菸更顯

不易。 

綜合以上分析，本校 111-112 年度健康促進計畫將著重在規律運動

習慣的養成、健康體位、性教育(愛滋防治)暨菸害防制系列活動之介入，

培養學生正確飲食及健康運動習慣，配合生活化的教育宣導，同時建立

學生反菸意識，使學生遠離菸品的誘惑，達到青少年身心健康的目標；

提升學生性教育及愛滋病防治所需知能與生活技能；本學年計劃擬著力

於以學生同儕力量，帶動良好的運動習慣、協助戒菸與宣導重視他人健

康和校園環境，以期培養學生擁有終身運動的項目和習慣，以及擁有尊

重他人健康的正向態度，以維護師生健康進而達到減少疾病，邁向健康

樂活之人生。 
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（二）計畫目標 

111 年度 

主題 質性目標 量化目標 

健

康

體

位 

1. 提升教職員生自我身心健康意識，

鼓勵健康檢查異常之教職員生參與

活動，以改善健康問題。 

2. 建立教職員生自我健康管理習慣，

增進教職員生瞭解長期執行健康生

活型態的重要性。 

3. 強化教職員生對自我健康體位瞭解

與掌握，提升教職員生對標準體重

新認知。 

4. 建立教職員生健康運動與健康管理

能力，建立同儕互相激勵關係，提升

教職員生瞭解體重控制正確方法。 

5. 增進教職員生健康飲食觀念及運動

習慣。 

1. 辦理新生班健康飲食暨運動教育活動1

場次，以建立學生身體意象及正確飲食

觀念。參與學生達80人次，對矯正身體

意象有正確認知達80%以上，認識健康

體位的 BMI 及學會 BMI 的計算達90%。 

2. 瘦身班：健康飲食及運動指導2場次，

共30人次，「健康飲食與運動」正確認

知達80%。  

3. 體重過重學生:參加減重達20人以上，

透過運動暨飲食習慣改變，減重達60公

斤以上；腰圍減少60公分以上。 

4. 辦理健康營養諮詢門診活動：教導師生

了解營養素重要性及食物攝取原則，更

重要的是了解異常體位及錯誤減重易

併發之疾病，5場次預期目標達30人次

參加，對自我身體健康與營養正確認知

達85％。 

終

身

運

動 

1. 促進教職員生規律運動意願，提升

師生瞭解長期執行健康生活型態重

要性。 

2. 強化教職員生運動觀念及養成規律

運動習慣。 

3. 建立教職員生主動規劃固定運動時

間，促進終身運動之目標。 

4. 促進教職員生規律運動習慣，持續

辦理各類球類及其他體育活動，建

立以球會友之同儕支持與陪伴網

絡。 

5. 促進教職員生身心與壓力調適，推

動有氧暨核心運動訓練營，以培養

師生運動習慣及鍛鍊強健體魄。 

6. 強化教職員生規律運動成就感，透

過運動與健康促進來促進教職員生

改變生活型態，藉以達到合宜身心

的健康狀態。 

1. 辦理規律運動宣導1場次，約30人次參

加。 

2. 辦理體適能班身體組成前、後測各1場

次，約30人次，為培養師生運動習慣之

落實，為期3個月。 

3. 健走活動:自行健走活動為期3個月，約

20人參加；每天健走7000步，達50天以

上者約12人。 

4. 辦理校園路跑活動每學期約5場次，共

10場次，150人次參加。 

5. 辦理誰「羽」爭鋒12場次，200人次參

加。 

6. 辦理飛輪有氧、核心運動訓練系列活動

30場次，450人次參加。 

7. 辦理運動指導暨運動防護系列課程講

座共3場次，100人次參加。 
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主題 質性目標 量化目標 

性
教
育(

含
愛
滋
防
治) 

1. 強化性教育(含愛滋防治)宣導，促

進教職員生性知識及愛滋防治觀

念。 

2. 提升教職員生對愛滋防治之認知，

建立有愛友善校園文化及環境。 

3. 強化教職員生瞭解責任的愛、安全

的性觀念，並能懂得保護自己、保護

所愛的人。 

4. 增進教職員生對愛滋防治知識，破

除愛滋防治之錯誤迷思。  

1. 配合世界愛滋病日辦理「性教育暨愛滋

防治宣導」2場次，預計有100人次參與

活動，活動滿意度達80%以上，對「性

教育暨愛滋防治」認知提升20%以上。 

2. 利用新生訓練實施性教育(含愛滋防

治)宣導，約200人以上參加。 

3. 利用校園公告宣導性教育~愛滋病防

治，並線上填寫「性教育(含愛滋病防

治) Q&A」，進行新生性教育相關知識、

態度、行為之問卷分析， Q&A 分數達

80分以上者，預期目標達160人次 

4. 辦理教職員工愛滋防治宣導1場次，參

加約50人次。 

5. 辦理創意宣導或闖關活動2場次，參加

人次約150人次。 

菸

害

防

制 

1. 提升教職員生對菸害防制之概念，瞭

解菸害環境及有效的戒菸輔導。 

2. 強化教職員生能遵守校園無菸政策，

增進對無菸校園之正確認知。 

3. 增進教職員生戒菸成效，建立戒菸輔

導機制使教職員生達到有效的戒菸。 

4. 建立乾淨校園環境與文化，提升菸害

防制認知，減少校園內違規吸菸人數

及菸蒂量。 

1. 新生及教職員工健康檢查 CO 檢測。 

2. 新生生活體驗營中宣導菸害防制，約

200人參加。 

3. 辦理「無菸愛校園」2場次，預計有100

人次參與活動，推廣無菸校園政策，減

少校園內違規吸菸人數。 

4. 針對新生吸菸者以班級為單位進行小

組關懷，引發戒菸動機進一步鼓勵戒

菸，辦理5場次以上約20人以上參加。 

5. 辦理為期6週戒菸輔導班，參加師生戒

菸率達30%以上，CO 值降至6，80%學

生吸菸量有減少。  
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112 年度 

主題 質性目標 量化目標 

健

康

體

位 

1. 提升教職員生自我身心健康意識，

鼓勵健康檢查異常之教職員生參與

活動，以改善健康問題。 

2. 建立教職員生自我健康管理習慣，

增進教職員生瞭解長期執行健康生

活型態的重要性。 

3. 強化教職員生對自我健康體位瞭解

與掌握，提升教職員生對標準體重

新認知。 

4. 建立教職員生健康運動與健康管理

能力，建立同儕互相激勵關係，提升

教職員生瞭解體重控制正確方法。 

5. 增進教職員生健康飲食觀念及運動

習慣。 

1. 辦理新生班健康飲食暨運動教育活動1

場次，以建立學生身體意象及正確飲食

觀念。參與學生達80人次，對矯正身體

意象有正確認知達80%以上，認識健康

體位的 BMI 及學會 BMI 的計算達90%。 

2. 瘦身班：健康飲食及運動指導2場次，

共30人次，˹健康飲食與運動˼正確認知

達80%。  

3. 體重過重學生:參加減重達20人以上，

透過運動暨飲食習慣改變，減重達60公

斤以上；腰圍減少60公分以上。 

4. 辦理健康營養諮詢門診活動：教導師生

了解營養素重要性及食物攝取原則，更

重要的是了解異常體位及錯誤減重易

併發之疾病，5場次預期目標達30人次

參加，對自我身體健康與營養正確認知

達85％。 

終

身

運

動 

1. 促進教職員生規律運動意願，提升

師生瞭解長期執行健康生活型態重

要性。 

2. 強化教職員生運動觀念及養成規律

運動習慣。 

3. 建立教職員生主動規劃固定運動時

間，促進終身運動之目標。 

4. 促進教職員生規律運動習慣，持續

辦理各類球類及其他體育活動，建

立以球會友之同儕支持與陪伴網

絡。 

5. 促進教職員生身心與壓力調適，推

動有氧暨核心運動訓練營，以培養

師生運動習慣及鍛鍊強健體魄。 

6. 強化教職員生規律運動成就感，透

過運動與健康促進來促進教職員生

改變生活型態，藉以達到合宜身心

的健康狀態。 

1. 辦理規律運動宣導1場次，約30人次參

加。 

2. 辦理體適能班身體組成前、後測各1場

次，約30人次，為培養師生運動習慣之

落實，為期3個月。 

3. 健走活動:自行健走活動為期3個月，約

20人參加；每天健走7000步，達50天以

上者約12人。 

4. 辦理校園路跑活動每學期約5場次，共

10場次，150人次參加。 

5. 辦理誰「羽」爭鋒12場次，200人次參

加。 

6. 辦理飛輪有氧、核心運動訓練系列活動

30場次，450人次參加。 

7. 辦理運動指導暨運動防護系列課程講

座共3場次，100人次參加。 
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主題 質性目標 量化目標 

性
教
育(

含
愛
滋
防
治) 

1. 強化性教育(含愛滋防治)宣導，促

進教職員生性知識及愛滋防治觀

念。 

2. 提升教職員生對愛滋防治之認知，

建立有愛友善校園文化及環境。 

3. 強化教職員生瞭解責任的愛、安全

的性觀念，並能懂得保護自己、保護

所愛的人。 

4. 增進教職員生對愛滋防治知識，破

除愛滋防治之錯誤迷思。  

1. 配合世界愛滋病日辦理「性教育暨愛滋

防治宣導」2場次，預計有100人次參與

活動，活動滿意度達80%以上，對「性

教育暨愛滋防治」認知提升20%以上。 

2. 利用新生訓練實施性教育(含愛滋防

治)宣導，約200人以上參加。 

3. 利用校園公告宣導性教育~愛滋病防

治，並線上填寫「性教育(含愛滋病防

治) Q&A」，進行新生性教育相關知識、

態度、行為之問卷分析， Q&A 分數達

80分以上者，預期目標達160人次 

4. 辦理教職員工愛滋防治宣導1場次，參

加約50人次。 

5. 辦理創意宣導或闖關活動2場次，參加

人次約150人次。 

菸

害

防

制 

1. 提升教職員生對菸害防制之概念，

瞭解菸害環境及有效的戒菸輔導。 

2. 強化教職員生能遵守校園無菸政策，

增進對無菸校園之正確認知。 

3. 增進教職員生戒菸成效，建立戒菸輔

導機制使教職員生達到有效的戒菸。 

4. 建立乾淨校園環境與文化，提升菸害

防制認知，減少校園內違規吸菸人數

及菸蒂量。 

1. 新生及教職員工健康檢查 CO 檢測。 

2. 新生生活體驗營中宣導菸害防制，約20

人參加。 

3. 辦理「無菸愛校園」2場次，預計有120

人次參與活動，推廣無菸校園政策，減

少校園內違規吸菸人數。 

4. 針對新生吸菸者以班級為單位進行小

組關懷，引發戒菸動機進一步鼓勵戒

菸，辦理5場次以上約20人以上參加。 

5. 辦理為期6週戒菸輔導班，參加師生戒

菸率達30%以上，CO 值降至6，80%學

生吸菸量有減少。  
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（三）實施策略與執行工作 

111 年度 

工作項目活

動主題 

健康促進 

學校政策 
物質環境 健康教育與活動 完善之健康服務 結合社區 

健

康

體

位 

1. 訂定每週固

定教職員工

生健康活動

運動時間。 

2. 訂定體位異

常輔導班相

關 獎 勵 制

度。 

3. 開設教職員

工運動照護

活動及健康

諮詢門診。 

4. 建立學校鄰

近健康醫療

網絡。 

1. 美食街設置

國人每日飲

食指南及食

物份量表，

以供師生瞭

解自己一天

所需之飲食

營養量。 

2. 設有多項運

動球場，籃

球、羽球、排

球、棒球場、

桌 球 場 地

等，提供學

生從事各式

球類運動。  

3. 設有體適能

暨重量訓練

室，提供各

類 運 動 器

材，讓師生

使用。 

4. 健康中心提

供各類衛教

資料及量測

體重及體脂

儀器，可供

師生使用。 

1. 辦理身體意

象及健康飲

食講座。 

2. 成立體位異

常輔導班，

透過群組活

動及策勵，

增進學員減

重毅力及技

巧。 

3. 辦理健康、

營養及身心

靈 諮 詢 門

診。 

1. 免費協助學

生體重、BMI

及腰圍之量

測、身體組

成分析檢測

及健康體位

諮詢。 

2. 醫師、營養

師、諮商心

理師、護理

師提供專業

衛生教育。 

3. 協助學生建

立正確飲食

觀念及運動

習慣。  

4. 利用line群

組互動，鼓

勵及傳達訊

息，陪同學

員共度減重

瓶頸。 

1. 與斗六衛生

所或雲林縣

衛生局共同

辦理健康體

位活動。 

2. 結合醫療機

構 共 同 推

動。 
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工作項目活

動主題 

健康促進 

學校政策 
物質環境 健康教育與活動 完善之健康服務 結合社區 

終

身

運

動 

1. 以 環 球 人

「一人一終

身運動」為

目標，推動

終身運動學

習護照。 

2. 發揮校園環

境與運動設

備的優勢，

推動師生養

成規律運動

的 健 康 習

慣。 

3. 規劃有氧暨

核 心 訓 練

營，以推動

師生養成規

律運動的健

康習慣。 

4. 建立全校教

職員工生運

動社團。 

5. 推動每週運

動2次為工

作策略，落

實推動師生

養成規律運

動的健康習

慣。 

6. 建立學習成

果化指標，

引導師生建

立明確之運

動 健 康 目

標。 

1. 開放體適能

暨重量訓練

室，提供師

生使用各類

運動器材。 

2. 於運動場及

球場設置運

動熱量消耗

標示。 

3. 校內健走路

線標示(含

健走公里及

消耗卡路里

量)。 

4. 運動保健與

防護系提供

飛輪、多功

能運動器材

及身體組成

分析儀。 

5. 提升本校體

育館運動使

用率及推動

師生球類運

動風氣。 

1.健康體能觀

念融入「健康

與體態管理」

課程。 

2.運動前指導

正確的運動知

識、技巧及運

動傷害預防。 

3.週一至週五

安排一系列活

動~羽球、健

走、校園路跑、

飛輪有氧或伸

展操活動等。 

4.安排教職員

生 球 類 運 動

營，以推動校

園運動風氣及

提高教職員生

運動習慣。 

5.安排每週一

天飛輪有氧暨

核心訓練，以

強化師生健康

適能與強健體

態。 

6.辦理運動防

護、運動指導

系列講座，培

育運動諮詢教

練團。 

1. 由 專 業 教

師 講 演 與

指 導 正 確

的 運 動 習

慣 及 記 錄

規劃。 

2. 免費提供師

生身體組成

分析檢測及

健康體位諮

詢。 

3. 規畫球類競

賽與有氧暨

核心訓練營

活動及安排

師生運動競

賽，以增進

師生互動與

情誼，建立

師生運動習

慣。 

4. 建立運動諮

詢師生教練

團，提供師

生運動指導

與諮詢。 

1. 舉辦環球校

園齊步走活

動，活絡社

區與校園運

動風氣。 

2. 安排與鄰近

大專校院或

社區團體進

行聯誼賽。 

3. 結合雲林縣

各體育運動

委員會共同

辦理運動活

動。 
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工作項目活

動主題 

健康促進 

學校政策 
物質環境 健康教育與活動 完善之健康服務 結合社區 

性

教

育 

1. 落實大一新 

生「性教育」、

「愛滋防治」

認知教育。 

2. 推動學生社團

關懷性教育與

愛滋防治主

題。 

3. 結合課程主題

教學，提升學

生對性教育與

愛滋防治之認

識。 

1. 張貼「性教育

及愛滋宣導」

海報，宣導性

別關係及愛

滋防治。 

2. 發放愛滋防治

宣導單張。 

3. 置有保險套販

賣機及安全性

行為宣導之情

境布置。 

4. 置有愛滋防治

知識問答九宮

格活動立架。 

1. 愛滋防治、關

懷愛滋、安全

性行為等融

入性別平等

教育課程。 

2. 利用新生訓

練加強性教

育(含愛滋宣

導)。 

3. 利用教職員

工健康檢查

進行愛滋防

治宣導。 

1. 提供性教育

與愛滋防治

諮詢服務。 

2. 提供性教育

(含愛滋防

治)單張、手

冊 

3. 與衛生單位

合作辦理匿

名愛滋快篩

服務。 

4. 愛滋防治知

識問答，提供

師生自行施

測，增進愛滋

防治知識。 

1. 結合斗六衛生

所或雲林縣衛

生局提供性教

育(含愛滋防

治)相關資料。 

2. 邀請紅絲帶基

金會或台灣關

愛協會協助宣

導活動 

菸

害

防

制 

1. 於教職員工大

會中，公開承

諾遵守校園禁

菸政策。 

2. 訂定戒菸競賽

獎勵制度。 

3. 落實菸害取締

與後續追蹤輔

導。 

4. 結合課程主題

化教學，建立

大一新生菸害

防制認知教

育。 

5. 結合環境教育

辦理環境榮譽

競賽活動。 

1. 於校園明顯處

張貼禁菸標

誌。 

2. 於學生常聚集

違規吸菸處，

佈置反菸宣導

布條或海報。 

1. 菸害教育融入

軍護課程中及

辦理班級輔導

活動。 

2. 利用各類集

會，辦理吸菸

學生戒菸教育

宣導活動。 

3. 辦理菸害取締

與戒菸班活

動。 

4. 辦理拒菸或戒

菸的健康諮詢

與轉介服務。 

5. 違規吸菸之學

生輔導。 

1. 提供 CO 檢測

服務。 

2. 訓練「反菸小

天使」，透過同

儕的力量，協

助規勸、校園

巡視，呼籲一

同努力遠離菸

害。 

3. 透過新生吸菸

者關懷活動，

建置吸菸新生

資料，持續追

蹤輔導，以降

低吸菸率。 

1. 邀請衛生單位

或醫療院所協

助菸害防制宣

導活動。 

2. 轉介戒菸班學

生至戒菸門

診。 
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112 年度 

工作項目活

動主題 

健康促進 

學校政策 
物質環境 健康教育與活動 完善之健康服務 結合社區 

健

康

體

位 

1.訂定每週固

定教職員工生

健康活動運動

時間。 

2.訂定體位異

常輔導班相關

獎勵制度。 

3.開設教職員

工運動照護活

動及健康諮詢

門診。 

4.建立學校鄰

近健康醫療網

絡。 

1.美食街設置國

人每日飲食指

南及食物份量

表，以供師生

瞭解自己一天

所需之飲食營

養量。 

2.設有多項運動

球場，籃球、羽

球、排球、棒球

場、桌球場地

等，提供學生

從事各式球類

運動。 

3.設有體適能暨

重量訓練室，

提供各類運動

器材，讓師生

使用。 

4.健康中心提供

各類衛教資料

及量測體重及

體脂儀器，可

供師生使用。 

1.辦理身體意

象及健康飲食

講座。 

2.成立體位異

常輔導班，透

過群組活動及

策勵，增進學

員減重毅力及

技巧。 

3.辦理健康、營

養及身心靈諮

詢門診。 

1.免費協助學

生體重、BMI 及

腰圍之量測、

身體組成分析

檢測及健康體

位諮詢。 

2.醫師、營養

師、諮商心理

師、護理師提

供專業衛生教

育。 

3.協助學生建

立正確飲食觀

念 及 運 動 習

慣。  

4.利用 line 群

組互動，鼓勵

及傳達訊息，

陪同學員共度

減重瓶頸。 

1.與斗六衛生

所或雲林縣衛

生局共同辦理

健 康 體 位 活

動。 

2.結合醫療機

構共同推動。 
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工作項目活

動主題 

健康促進 

學校政策 
物質環境 健康教育與活動 完善之健康服務 結合社區 

終

身

運

動 

1.以環球人「一

人 一 終 身 運

動」為目標，

推動終身運動

學習護照。 

2.發揮校園環

境與運動設備

的優勢，推動

師生養成規律

運動的健康習

慣。 

3.規劃有氧暨

核心訓練營，

以推動師生養

成規律運動的

健康習慣。 

4.建立全校教

職員工生運動

社團。 

5.推動每週運

動2次為工作

策略，落實推

動師生養成規

律運動的健康

習慣。 

6.建立學習成

果化指標，引

導師生建立明

確之運動健康

目標。 

1.開放體適能

暨重量訓練

室，提供師生

使用各類運

動器材。 

2.於運動場及

球場設置運

動熱量消耗

標示。 

3.校內健走路

線標示(含健

走公里及消

耗 卡 路 里

量)。 

4.運動保健與

防護系提供

飛輪、多功能

運動器材及

身體組成分

析儀。 

5.提升本校體

育館運動使

用率及推動

師生球類運

動風氣。 

1.健康體能觀

念融入「健康

與體態管理」

課程。 

2.運動前指導

正確的運動知

識、技巧及運

動傷害預防。 

3. 週一至週五

安排一系列活

動~羽球、健

走、校園路跑、

飛輪有氧或伸

展操活動等。 

4.安排教職員

生 球 類 運 動

營，以推動校

園運動風氣及

提高教職員生

運動習慣。 

5.安排每週一

天飛輪有氧暨

核心訓練，以

強化師生健康

適能與強健體

態。 

6.辦理運動防

護、運動指導

系列講座，培

育運動諮詢教

練團。 

1.由專業教師

講演與指導正

確的運動習慣

及記錄規劃。 

2.免費提供師

生身體組成分

析檢測及健康

體位諮詢。 

3.規畫球類競

賽與有氧暨核

心訓練營活動

及安排師生運

動競賽，以增

進師生互動與

情誼，建立師

生運動習慣。 

4.建立運動諮

詢 師 生 教 練

團，提供師生

運動指導與諮

詢。 

1.舉辦環球校

園 齊 步 走 活

動，活絡社區

與校園運動風

氣。 

2.安排與鄰近

大專校院或社

區團體進行聯

誼賽。 

3.結合雲林縣

各體育運動委

員會共同辦理

運動活動。 
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工作項目活

動主題 

健康促進 

學校政策 
物質環境 健康教育與活動 完善之健康服務 結合社區 

性

教

育 

1.落實大一新 生

「性教育」、「愛

滋防治」認知教

育。 

2.推動學生社團

關懷性教育與

愛滋防治主題。 

3.結合課程主題

教學，提升學生

對性教育與愛

滋防治之認識。 

1.張貼「性教育及

愛滋宣導」海

報，宣導性別關

係及愛滋防治。 

2.發放愛滋防治

宣導單張。 

3.置有保險套販

賣機及安全性

行為宣導之情

境布置。 

4.置有愛滋防治

知識問答九宮

格活動立架。 

1.愛滋防治、關懷

愛滋、安全性行

為等融入性別平

等教育課程。 

2.利用新生訓練

加強性教育(含

愛滋宣導)。 

3.利用教職員工

健康檢查進行愛

滋防治宣導。 

1. 提供性教育與

愛滋防治諮詢

服務。 

2. 提供性教育

(含愛滋防

治)單張、手

冊 

3. 與衛生單位

合作辦理匿

名愛滋快篩

服務。 

4. 愛滋防治知

識問答，提供

師生自行施

測，增進愛滋

防治知識。 

1. 結合斗六衛生

所或雲林縣衛

生局提供性教

育(含愛滋防

治)相關資料。 

2. 邀請紅絲帶基

金會或台灣關

愛協會協助宣

導活動 

菸

害

防

制 

1.於教職員工大

會中，公開承

諾遵守校園禁

菸政策。 

2.訂定戒菸競賽

獎勵制度。 

3.落實菸害取締

與後續追蹤輔

導。 

4.結合課程主題

化教學，建立

大一新生菸害

防制認知教

育。 

5.結合環境教育

辦理環境榮譽

競賽活動。 

1.於校園明顯處

張貼禁菸標誌。 

2.於學生常聚集

違規吸菸處，佈

置反菸宣導布

條或海報。 

1.菸害教育融入

軍護課程中及辦

理班級輔導活

動。 

2.利用各類集會，

辦理吸菸學生戒

菸教育宣導活

動。 

3.辦理菸害取締

與戒菸班活動。 

4.辦理拒菸或戒

菸的健康諮詢與

轉介服務。 

5.違規吸菸之學

生輔導。 

1.提供CO檢測服

務。 

2.訓練「反菸小天

使」，透過同儕

的力量，協助

規勸、校園巡

視，呼籲一同

努力遠離菸

害。 

3.透過新生吸菸

者關懷活動，

建置吸菸新生

資料，持續追

蹤輔導，以降

低吸菸率。 

1.邀請衛生單位

或醫療院所協

助菸害防制宣

導活動。 

2.轉介戒菸班學

生至戒菸門診。 
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（四）人力配置(111、112 年度請分列) 

111 年度 

計畫職稱 負責人 工作項目 

計畫主持人 沈健華校長 綜理本校建立健康樂活計畫相關事宜。 

協同主持人 陳建宏學務長 規劃與建立健康樂活計畫相關之分項事宜。 

執行秘書 陳建宏主任 
規劃及協調有關處室配合執行與建立健康樂活計畫相關

之教育活動。 

委員 陳昶旭主任 協助進行健康促進課程事宜 

委員 林信州總務長 負責校園各項健康樂活計畫硬體設施之安排。 

委員 鍾雅儷主任 負責教職員工健康樂活計畫相關事宜。 

委員 丁偉主任 協助健康樂活計畫經費核銷相關事宜。 

委員 翁嘉穗總教官 協助於軍護課程進行健康促進課程事宜及校園安全巡查。 

委員 陳聰獻主任 安排體育相關課程及提供體適能器材室相關事宜。 

委員 歐子廷組長 
協調各社團配合執行與建立健康樂活計畫相關之教育活

動。 

委員 黃忠勛組長 負責宿舍菸害防制相關事宜 

委員 張翡月主任 安排健康相關通識課程，推動健康促進課程。 

委員 王雪芳老師 誰羽爭鋒、體適能班活動事宜。 

委員 蔡佳惠老師 健康操活動事宜。 

委員 呂郁萱老師 搖滾飛輪、運動防護相關活動事宜 

秘書 賴貞妃護理師 負責健康樂活計畫相關事宜。 

秘書 王胤晴護理師 負責健康樂活計畫相關事宜。 

營養師 吳素惠營養師 負責飲食課程及營養諮詢。 

運動防護社社長 李美蓉同學 協助終身運動工作事宜。 
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112 年度 

計畫職稱 負責人 工作項目 

計畫主持人 沈健華校長 綜理本校建立健康樂活計畫相關事宜。 

協同主持人 陳建宏學務長 規劃與建立健康樂活計畫相關之分項事宜。 

執行秘書 陳建宏主任 
規劃及協調有關處室配合執行與建立健康樂活計畫相關

之教育活動。 

委員 陳昶旭主任 協助進行健康促進課程事宜 

委員 林信州總務長 負責校園各項健康樂活計畫硬體設施之安排。 

委員 鍾雅儷主任 負責教職員工健康樂活計畫相關事宜。 

委員 丁偉主任 協助健康樂活計畫經費核銷相關事宜。 

委員 翁嘉穗總教官 協助於軍護課程進行健康促進課程事宜及校園安全巡查。 

委員 陳聰獻主任 安排體育相關課程及提供體適能器材室相關事宜。 

委員 歐子廷組長 
協調各社團配合執行與建立健康樂活計畫相關之教育活

動。 

委員 黃忠勛組長 負責宿舍菸害防制相關事宜 

委員 張翡月主任 安排健康相關通識課程，推動健康促進課程。 

委員 王雪芳老師 誰羽爭鋒、體適能班活動事宜。 

委員 蔡佳惠老師 健康操活動事宜。 

委員 呂郁萱老師 搖滾飛輪、運動防護相關活動事宜 

秘書 賴貞妃護理師 負責健康樂活計畫相關事宜。 

秘書 王胤晴護理師 負責健康樂活計畫相關事宜。 

營養師 吳素惠營養師 負責飲食課程及營養諮詢。 

運動防護社社長 李美蓉同學 協助終身運動工作事宜。 
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（五）實施步驟與進度 

111 年度 
執行項目 預   定   執   行   時   程 

規劃 

要項 
推動內容 

1

月 

2

月 

3

月 

4

月 

5

月 

6

月 

7

月 

8

月 

9

月 

10

月 

11

月 

12

月 

規劃學校 

相關組織 

召開衛生委員會             

活動開始討論會議             

活動檢討會議             

實施方案 

健康體位             

終身運動             

性教育             

菸害防制             

延伸活動 同儕互助合作             

活動評價 

實施活動前測、過

程評鑑、成效評價 

            

資料分析、報告撰

寫、檢討成效及擬

訂改善方案 

            

執行累計百分比 5% 
10

% 

20

% 

30

% 

40

% 

50

% 

55

% 

60

% 

75

% 

85

% 

95

% 

100

% 

112 年度 
執行項目 預   定   執   行   時   程 

規劃 

要項 
推動內容 

1

月 

2

月 

3

月 

4

月 

5

月 

6

月 

7

月 

8

月 

9

月 

10

月 

11

月 

12

月 

規劃學校 

相關組織 

召開衛生委員會             

活動開始討論會議             

活動檢討會議             

實施方案 

健康體位             

終身運動             

性教育             

菸害防制             

延伸活動 同儕互助合作             

活動評價 

實施活動前測、過

程評鑑、成效評價 

            

資料分析、報告撰

寫、檢討成效及擬

訂改善方案 

            

執行累計百分比 5% 
10

% 

20

% 

30

% 

40

% 

50

% 

55

% 

60

% 

75

% 

85

% 

95

% 

100

% 
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（六） 經費編列：  
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                ▓申請表 
教育部補(捐)助計畫項目經費表(111 年度)          □核定表 

                
補(捐)助方式：  
□全額補(捐)助 
■部分補(捐)助 
指定項目補(捐)助□是■否 
【補(捐)助比率  ％】 
 
地方政府經費辦理方式： 
□納入預算 
□代收代付 

□非屬地方政府 

餘款繳回方式： 
□繳回   
□依本部補(捐)助及委辦經費核撥結報作業要點辦

理 

彈性經費額度: 

■無彈性經費 

□計畫金額 2%，計     元(上限為 2萬 5,000 元) 

備註： 
一、本表適用政府機關(構)、公私立學校、特種基金及行政法人。 
二、各計畫執行單位應事先擬訂經費支用項目，並於本表說明欄詳實敘明。 
三、各執行單位經費動支應依中央政府各項經費支用規定、本部各計畫補(捐)助要點及本要點經

費編列基準表規定辦理。 
四、上述中央政府經費支用規定，得逕於「行政院主計總處網站-友善經費報支專區-內審規定」

查詢參考。 
五、非指定項目補(捐)助，說明欄位新增支用項目，得由執行單位循內部行政程序自行辦理。 
六、同一計畫向本部及其他機關申請補(捐)助時，應於計畫項目經費申請表內，詳列向本部及其

他機關申請補助之項目及金額，如有隱匿不實或造假情事，本部應撤銷該補(捐)助案件，並

收回已撥付款項。 

七、補(捐)助計畫除依本要點第 4 點規定之情形外，以不補(捐)助人事費、加班費、內部場地使

用費及行政管理費為原則。 

八、申請補(捐)助經費，其計畫執行涉及須依「政府機關政策文宣規劃執行注意事項」、預算法第

62 條之 1及其執行原則等相關規定辦理者，應明確標示其為「廣告」，且揭示贊助機關（教

育部）名稱，並不得以置入性行銷方式進行。 
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111 年度計畫申請經費明細： 

（請依實際編列情形增刪，並確實核對以符合前表所列年度經費總額、說明欄位費用項目，各

經費項目編列規定請參考本部「補(捐)助及委辦計畫經費編列基準表」。） 

經費項目 

計畫經費明細 

單價（元） 數量 總價(元) 
說明 

(請簡述用途；欄位內文字勿刪) 

業
務
費 

講座鐘點費 
 

1,600 11 17,600 

依「講座鐘點費支給表」規定辦理。 
 
健康體位、終身運動、性教育及菸害鐘
點費 
依外聘講師鐘點費：1600 元/時 

800 62 49,600 

依「講座鐘點費支給表」規定辦理。 
 
健康體位、終身運動及菸害鐘點費 
依內聘講師鐘點費：800 元/時 

工讀費 168 120 20,160 

依現行「勞動基準法」所定基本工資規
定辦理。 
 
辦理各項活動、運動計畫所需工讀費 
168 元/時×60 小時/月×2 個月=20,160
元 

印刷費 19,700 1 式 19,700 
海報、布條、講義、活動相關印刷資料 

膳費 80 220 17,600 

午、晚餐每餐單價須於 100 元範圍內供
應。 
 
各項活動餐費 

獎金(獎品) 46,000 1 式 46,000 

減重、戒菸競賽獎金、終身運動獎金
(補助款支付 2萬 6 千元；配合款支付
2萬元) 
 
1.健康體位-瘦身班： 
(1)第一名 3,600 元、第二名 3,000

元、第三名 2,400 元、第四名
1,800 元、第五名 1,200 元，計
12,000 元。 

(2)摸彩獎金 500 元×3=1,500 元 
(3)健走：獎金 500 元×10=5,000 元 
3.終身運動： 
第一名 2,200 元、第二名 2,000 元、
第三名 1,800 元、第四名 1,000
元、第五名 500 元，合計 7,500 元 

4.菸害防制： 
獎金第一名 3,000 元、第二名 2,500
元、第三名 2,000 元、第四名 1,500
元，合計 9,000 元。 

5、性教育(含愛滋防治)： 
(1)講座有獎徵答活動：禮品 100 元×
10 份=1,000 元 

(2)闖關活動：禮品 50元×200 份
=10,000 元 

活動材料費 15,600 1 式 15,600 
健康體位、終身運動、性教育等活動相
關材料。 
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全民健康保險補
充保費 87,360 0.0211 1,843 

含鐘點費、工讀費之補充保費 
87,360×0.0211=1,843 

勞健保及勞工退
休金 1,571 2 3,142 

依「勞工退休金條例」及「勞工保險條
例」規定辦理 
 
工讀生之勞保及勞退金 
月薪 10,080 元。 
(勞保費 905 元+勞退金 666 元) ×2 個
月=1,571×2=3,142 元 

雜支 8,755 1 式 8,755 

凡前項費用未列之辦公事務費用屬之。
如文具用品、紙張、資訊耗材、資料
夾、郵資等屬之 
 
前項費用未列之辦公事務費用，如文具
用品、紙張、資訊耗材、資料夾、郵資
等。 

小計   200,000 
 

合  計   200,000 
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                ▓申請表 
教育部補(捐)助計畫項目經費表(112 年度)       □核定表 
                 

補(捐)助方式：  
□全額補(捐)助 
■部分補(捐)助 
指定項目補(捐)助□是■否 
【補(捐)助比率  ％】 
 
地方政府經費辦理方式： 
□納入預算 
□代收代付 

□非屬地方政府 

餘款繳回方式： 
□繳回   
□依本部補(捐)助及委辦經費核撥結報作業要點辦

理 

彈性經費額度: 

■無彈性經費 

□計畫金額 2%，計     元(上限為 2萬 5,000 元) 

備註： 
一、本表適用政府機關(構)、公私立學校、特種基金及行政法人。 
二、各計畫執行單位應事先擬訂經費支用項目，並於本表說明欄詳實敘明。 
三、各執行單位經費動支應依中央政府各項經費支用規定、本部各計畫補(捐)助要點及本要點經

費編列基準表規定辦理。 
四、上述中央政府經費支用規定，得逕於「行政院主計總處網站-友善經費報支專區-內審規定」

查詢參考。 
五、非指定項目補(捐)助，說明欄位新增支用項目，得由執行單位循內部行政程序自行辦理。 
六、同一計畫向本部及其他機關申請補(捐)助時，應於計畫項目經費申請表內，詳列向本部及其

他機關申請補助之項目及金額，如有隱匿不實或造假情事，本部應撤銷該補(捐)助案件，並

收回已撥付款項。 

七、補(捐)助計畫除依本要點第 4 點規定之情形外，以不補(捐)助人事費、加班費、內部場地使

用費及行政管理費為原則。 

八、申請補(捐)助經費，其計畫執行涉及須依「政府機關政策文宣規劃執行注意事項」、預算法第

62 條之 1及其執行原則等相關規定辦理者，應明確標示其為「廣告」，且揭示贊助機關（教

育部）名稱，並不得以置入性行銷方式進行。 
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112 年度計畫申請經費明細： 

（請依實際編列情形增刪，並確實核對以符合前表所列年度經費總額、說明欄位費用項目，各

經費項目編列規定請參考本部「補(捐)助及委辦計畫經費編列基準表」。） 

經費項目 

計畫經費明細 

單價（元） 數量 總價(元) 
說明 

(請簡述用途；欄位內文字勿刪) 

業
務
費 

講座鐘點費 
 

1,600 11 17,600 

依「講座鐘點費支給表」規定辦理。 
 
健康體位、終身運動、性教育及菸害鐘
點費 
依外聘講師鐘點費：1600 元/時 

800 62 49,600 

依「講座鐘點費支給表」規定辦理。 
 
健康體位、終身運動及菸害鐘點費 
依內聘講師鐘點費：800 元/時 

工讀費 168 120 20,160 

依現行「勞動基準法」所定基本工資規
定辦理。 
 
辦理各項活動、運動計畫所需工讀費 
168 元/時×60 小時/月×2 個月=20,160
元 

印刷費 19,700 1 式 19,700 
海報、布條、講義、活動相關印刷資料 

膳費 80 220 17,600 

午、晚餐每餐單價須於 100 元範圍內供
應。 
 
各項活動餐費 

獎金(獎品) 46,000 1 式 46,000 

減重、戒菸競賽獎金、終身運動獎金
(補助款支付 2萬 6 千元；配合款支付
2萬元) 
 
1.健康體位-瘦身班： 
(1)第一名 3,600 元、第二名 3,000

元、第三名 2,400 元、第四名
1,800 元、第五名 1,200 元，計
12,000 元。 

(2)摸彩獎金 500 元×3=1,500 元 
(3)健走：獎金 500 元×10=5,000 元 
3.終身運動： 
第一名 2,200 元、第二名 2,000 元、
第三名 1,800 元、第四名 1,000
元、第五名 500 元，合計 7,500 元 

4.菸害防制： 
獎金第一名 3,000 元、第二名 2,500
元、第三名 2,000 元、第四名 1,500
元，合計 9,000 元。 

5、性教育(含愛滋防治)： 
(1)講座有獎徵答活動：禮品 100 元×
10 份=1,000 元 

(2)闖關活動：禮品 50元×200 份
=10,000 元 

活動材料費 15,600 1 式 15,600 
健康體位、終身運動、性教育等活動相
關材料。 
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全民健康保險補
充保費 87,360 0.0211 1,843 

含鐘點費、工讀費之補充保費 
87,360×0.0211=1,843 

勞健保及勞工退
休金 1,571 2 3,142 

依「勞工退休金條例」及「勞工保險條
例」規定辦理 
 
工讀生之勞保及勞退金 
月薪 10,080 元。 
(勞保費 905 元+勞退金 666 元) ×2 個
月=1,571×2=3,142 元 

雜支 8,755 1 式 8,755 

凡前項費用未列之辦公事務費用屬之。
如文具用品、紙張、資訊耗材、資料
夾、郵資等屬之 
 
前項費用未列之辦公事務費用，如文具
用品、紙張、資訊耗材、資料夾、郵資
等。 

小計   200,000 
 

合  計   200,000 
 

 


