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環球科技大學 
第 54 次校務會議紀錄 

時    間：中華民國 109 年 03 月 04 日(星期三)上午 09:00~10:00 

地    點：存誠樓 MA508 會議室 

出席人員：沈健華校長、葉燉烟副校長(兼管理學院院長)、吳豐帥副校長(兼教

務長)、林三立主任秘書、胥嘉芳學務長、林信州總務長、陳冠中研

發長、張清為國際長(簡敏芳副國際長代理)、許淑婷圖資長、曾常豪

處長、鍾雅儷主任、丁偉會計主任、高從晏院長、丁一倫院長、陳

婉瑜老師、林泳瀠老師、許純碩老師、陳聰獻老師、黃孟立老師、

蔡志英老師、蔡佳惠老師、李皓鈞老師、陳泰安老師、賴錦全老師、

楊士鋒老師、曾雅秀老師、陳昶旭老師、蔡麗芬老師、吳清豐老師、

張子見老師、蔡銘祝老師、詹慧純副圖資長、林沅徵同學、張漢竣

同學、賴寀溱同學(35 位) 

請假人員：許慧珍院長、陳建宏老師、王憲斌老師、張李曉娟老師、呂宜臻老

師、洪嘉璘同學(6 位) 

缺席人員：無 

列席人員：陳明招主任、何凱維副學務長、陳明村副處長、簡敏芳副國際長、

高正豪副主任、游宗新秘書、王淑君秘書、李純誼秘書、林慧文秘

書、葉姿君主任、郭文清老師、林依瑩執行長 

 

主    席：沈健華校長                             紀錄：游宗新 
 

壹、 主席致詞(10 分鐘) 
一、 本學期開學起，因逢新冠肺炎防疫期間，感謝所有教職員工通力合作，

共同負責排班擔任體溫量測工作，讓目前本校在防疫工作上順利推動，

也請所有教職員工與同仁、學生及來訪客人進行最接近的服務。 
二、 校務會議所有委員都是校內核心的教職員工及同學，對於校務發展、

校園行銷應有更敏捷的觀察與建議。最近適逢黃花風鈴木開花季節，

感謝吳副校長提醒，可以發送新聞稿進行報導，或邀請地方電視台進

行媒體報導，藉以行銷環球。本案請秘書處主責，儘速辦理。 
三、 目前開始到 7 月份，本校最重要的工作就是招生工作，而招生工作最

重要的就是進行正向的行銷，須妥善將好消息傳播出去，把握機會行

銷環球。 
四、 招生代表積極的開源工作，但開源工作並不只有招生一項。推廣教育

也是重要的開源工作，是以積極規劃推廣教育，是現階段開源的重點

工作。本次校務會議提前召開，主要就是本校將積極申請設立以勞動



 

部所屬的職業訓練中心。未來推廣教育也將修法，將結餘款進行承辦

單位保留款機制。所以未來推廣教育的主辦非學術單位專屬，所有行

政單位也可辦理各項推廣班。有關各項推廣教育學分班、非學分班，

及暑期相關營隊的規劃，請各單位儘早啟動，著手規劃。 
 

貳、 上次會議決議事項執行情形(10 分鐘) 

項次 上次會議決議事項 辦理情形 承辦單位 

一 
通過「環球科技大學獎助學金管理

辦法」修正案。 
本案於 109.3.2 簽請校長核定中，待

核定後公告實施。 
學務處 

二 
修正通過「環球學校財團法人環球

科技大學附設雲林縣私立實習幼兒

園設置辦法」修正案。 

本案於 109.3.2 上簽，並於 109.3.4
核定公告實施。 

附設 
實習幼兒園 

三 
通過「環球科技大學獎助改善師資

經費運用辦法」修正案。 
本案於 109.2.3 上簽，並於 109.2.11
經校長核定公告實施。 

人事室 

四 
通過「環球科技大學專任教師安置

資遣辦法」修正案。 
本案於 109.2.4 上簽，並於 109.2.11
經校長核定公告實施。 

人事室 

決定：洽悉。 
 
 
參、 專案報告(15 分鐘) 

推廣教育暨職業訓練中心針對本校設立「環球學校財團法人環球科技大學附

設職業訓練中心」進行專案報告。 
 

肆、 討論事項(15 分鐘) 
案由一：有關本校設立「環球學校財團法人環球科技大學附設職業訓練中心」

乙案，提請討論。(提案單位：推廣教育暨職業訓練中心) 
說 明： 

一、 本校為因應少子女化浪潮來襲，推動國民就業所需之職業訓練及技能

檢定，擬申請設立附設職業訓練中心。 

二、 依據職業訓練機構設立及管理辦法第 7 條、第 8 條之規定辦理。 

三、 附設職業訓練機構設立計畫書詳如附件(紙本資料)所示。 

擬 辦：經校務會議審議通過，提送董事會核備。 

決  議：照案通過。 

 
伍、臨時動議(5 分鐘) 

無 
陸、散會 

上午 10:00 結束 
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職業訓練機構設立計畫書 
聯
絡
人 

姓名 郭文清 

電話 05-5370988#2641 

項

次 
編

號 
     

 
 填表日期 109 年 2 月 25 日 

一、 
設立

目的 

為協助在職從業人員、欲獲取第二專長之在職勞工、或準備進入新職場之社會人士提昇專

業知識並定位各職類所需應用技術與實務能力，本校擬設立職業訓練中心，以多元化的專

業教學與職業訓練機制，使接受並完成本機構培訓流程之學員均能成為各行業之專業人

才，發揮所長以促進雇主及所屬企業組織之快速升級，並符合產業發展趨勢。 

二、 

職
業
訓
練
機
構 

名
稱 

環球學校財團法人環球科技

大學附設職業訓練中心 
負責人姓名 沈健華 

所
在
地 

雲林縣斗六市嘉東里鎮南路

1221 號 

負責人住所 雲林縣斗六市嘉東里鎮南路 1221 號 

負責人電話 05-5370988#2112 

三、 

設
立
主
體 

名
稱 

環球學校財團法人環球科技

大學 
負責人姓名 沈健華  

所
在
地 

雲林縣斗六市嘉東里鎮南路

1221 號 

負責人住所 雲林縣斗六市嘉東里鎮南路 1221 號 

負責人電話 05-5370988#2112 

四、 

擬設訓練職類 

職類名稱 容量 訓練實施方式 訓練期限 訓練目標 受訓資格 

保母人員 32 人 
進修訓練 
養成訓練 

進修訓練

-80 小時 
養成訓練 
-100 小時 

1. 取得勞動部技術士證照
(技術士證照職類代號:15400) 

2. 取得相關領域專業技能 

1. 在職從業人員、相關

職業工會所屬會員 
2. 應屆畢業生或準備

進入職場之人士 
3. 需求第二專長之待

業人員或失業勞工  

烘焙食品 32 人 
進修訓練 
養成訓練 

進修訓練

-80 小時 
養成訓練 
-120 小時 

1.取得勞動部技術士證照
(技術士證照職類代號:10000) 
2.取得相關領域專業技能 

1.在職從業人員、相關

職業工會所屬會員 
2.應屆畢業生或準備進

入職場之人士 
3.需求第二專長之待業

人員或失業勞工 

中餐烹調 24 人 
進修訓練 
養成訓練 

進修訓練

-80 小時 
養成訓練 
-120 小時 

1.取得勞動部技術士證照
(技術士證照職類代號:07600) 
2.取得相關領域專業技能 

1.在職從業人員、相關

職業工會所屬會員 
2.應屆畢業生或準備進

入職場之人士 
3.需求第二專長之待業

人員或失業勞工 
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門市服務 60 人 
進修訓練 
養成訓練 

進修訓練

-80 小時 
養成訓練 
-120 小時 

1. 取得勞動部技術士證照 
(技術士證照職類代號:18100) 

2. 取得相關領域專業技能 

1. 在職從業人員、相關

職業工會所屬會員 
2. 應屆畢業生或準備

進入職場之人士 
3. 需求第二專長之待

業人員或失業勞工  

合計 148  

五、 
土面 
地積 

300,000（平方公尺） 
土地使用權

取得情形 
全部(如合約書所示) 
租用 

六、 

建築物

之設計 
 
（含辦

公室、

教室、

工廠、

圖書室

等有關

建築

物） 

建築物 
總面積 

675.684 
(平方公尺) 

建築物使用

權取得情形 
全部(如合約書所示) 
租用 

建築物 
名稱 

間數 
面積 

(平方公尺) 
備註 

建築物 
名稱 

間數 
面積 

(平方公尺) 
備註 

存誠樓 2 樓 1 181.44 行政辦公室 
廚藝大樓 2

樓 
1 88.124 

中餐烹調 
訓練教室 

存誠樓 2F 1 181.44 

保母人員&門市

服務職類訓練教

室 
 

嘉東餐廳 1
樓 

1 224.68 
烘焙食品 
訓練教室 

七、 

訓練設備之規劃 

職類

名稱 
主要設備名稱 規格 數量 備註 

職稱

名類 
主要設備名稱 規格 數量 備註 

保母

人員 

沐浴娃娃 個 8 

存誠樓 2 樓

(專) 
清潔區 

保母

人員 

肥皂盒 個 3 存誠樓 2 樓

(專) 
清潔區 

水槽 組 3 腳踏板 個 3 

嬰兒床 床 3 水瓢 個 3 

桌子 個 3 水槽 組 3 

存誠樓 2 樓

(專) 
調製區 

置物架（櫃） 組 3 調理桌 個 3 

嬰兒用浴盆 個 3 開水壺 個 3 

溫度計 支 3 電熱水瓶 個 4 

水溫計 支 4 砧板及刀具架組 座 3 

防濕尿墊 件 3 砧板 個 3 

有蓋垃圾桶 個 3 菜刀 把 3 

紗布衣 件 4 水果刀 把 3 

長袍 件 4 削皮刀 支 3 

包巾 件 3 瀝水籃 組 3 
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毛巾架 個 3 湯匙 支 3 

 
 職類

名稱 
主要設備名稱 規格 數量 備註 

職稱

名類 
主要設備名稱 規格 數量 備註 

 

保母

人員 

開水壺 個 3 

存誠樓 2 樓

(專) 
調製區 保母

人員 

小湯匙 支 6 

存誠樓 2 樓

(專) 
遊戲學習區 

有背座椅 張 3 小碗 個 9 

乳牙模型 個 4 中盤 個 9 

嬰幼兒用軟毛

牙刷 
枝 3 嬰兒副食品調理器 組 3 

塑膠漱口杯 個 6 量匙 組 3 

食品盒 個 9 抹布 塊 3 

存誠樓 2 樓

(專) 
遊戲學習區 

壓舌板 支 12 桌墊 個 3 

奶瓶 個 8 玩黏土工具 個 9 

奶瓶刷 組 3 工具盒(籃) 個 3 

奶瓶夾 支 3 紙盤 個 6 

長形盤 個 3 掛勾(小) 個 3 

奶瓶消毒鍋 個 3 掛勾(大) 個 3 

洋娃娃 個 6 有蓋容器 個 3 

嬰兒床 張 3 膠帶台 個 3 

嬰兒用高腳椅 張 3 桌子 張 3 

存誠樓 2 樓

(專) 
安全醫護區 

紗布巾 條 3 椅子 個 3 

餵食圍兜 個 3 小椅子 個 3 

餵食座椅 張 3 嬰兒床 張 3 

桌子 張 3 水槽 組 3 

抹布 條 3 嬰兒安妮 個 5 

有蓋垃圾筒 個 3 哽塞娃娃 個 3 

廚餘桶 個 6 傷口處理娃娃 個 3 

瓦斯爐圖樣 張 3 保健箱 個 3 

桌子 張 3 

存誠樓 2 樓

(專) 
遊戲學習區 

有蓋垃圾桶 個 3 

置物架(台) 座 3 碼錶 個 3 

椅子 張 9 

烘培

食品 

不鏽鋼（或大理石）

工作檯 
台 13 

嘉東餐廳 1
樓 

(專) 

洗手檯 座 3 攪拌機 套 13 

毛巾架 個 3 電烤爐 層 13 

洋娃娃 個 3 發酵箱 座 2 
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洋娃娃 個 3 產品框 個 24 

防滑椅 個 3 平烤盤 個 48 

 
 職類

名稱 
主要設備名稱 規格 數量 備註 

職稱

名類 
主要設備名稱 規格 數量 備註 

 

保母

人員 

馬桶 座 3 

存誠樓 2 樓

(專) 
遊戲學習區 

烘培

食品 

冷卻架(產品框架) 層 1 

嘉東餐廳 1
樓 

(專) 

幼兒馬桶扶手

輔助座 
座 3 冷藏冰箱 台 1 

有蓋垃圾桶 個 3 冷凍冰箱 台 1 

圖畫或圖片 張 3 瓦斯爐或電磁爐 座 7 

幼兒圖畫書 本 15 發酵盆(桶) 個 24 

烘培

食品 

秤量原料容器 個 72 

嘉東餐廳 1
樓 

(專) 

中餐

烹調 

工作檯 座 12 

廚藝大樓 2
樓 

(專) 

量杯 個 12 抽油煙機 台 12 

麵粉篩 個 12 快速爐或梅花爐 台 12 

切麵刀 把 12 瓦斯供氣設備 座 1 

塑膠刮板(片) 片 12 炒鍋 個 24 

橡皮刮刀 支 12 炒鍋鍋蓋 個 12 

擀麵棍 支 24 湯鍋 個 12 

打蛋器 支 12 蒸鍋 組 12 

不鏽鋼盆 個 36 平底鍋 組 12 

西點刀 把 12 砧板 塊 24 

車輪刀 把 12 刀具 把 72 

鋸刀 把 12 電子秤 個 12 

小水果刀 把 12 蒸籠布 塊 12 

大湯匙 把 12 量杯 個 12 

木匙 支 12 量匙 組 12 

量尺 支 12 磨薑板 個 12 

小蛋刷 支 12 打蛋器 支 12 

噴水器 個 12 削皮刀 把 12 

開罐器 個 2 拔毛夾 支 12 

擠花袋 個 12 剪刀 把 12 

麵掃帚(麵糰除

粉刷) 
把 12 大漏杓 把 

12 

砧板 塊 12 麵粉篩 個 12 

壓麵機 台 2 濾油網 支 12 
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剪刀 支 12 細濾網 支 12 

出爐手套 雙 12 鍋鏟 把 24 

時鐘 座 1 炒杓 把 12 

抹布 條 36 飯匙(杓) 把 12 

 職類

名稱 
主要設備名稱 規格 數量 備註 

職稱

名類 
主要設備名稱 規格 數量 備註 

 

烘培

食品 

滅火器 支 2 

嘉東餐廳 1
樓 

(專) 

中餐

烹調 

中式湯匙 支 24 

廚藝大樓 2
樓 

(專) 

急救箱 個 1 攪拌盆 個 36 

垃圾桶 個 2 疏籬（即漏盆） 個 12 

急速冷凍櫃 台 1 反口油桶 個 12 

單柄深鍋 把 12 馬口碗 個 192 

中餐

烹調 

配菜盤 個 168 

廚藝大樓 2
樓 

(專) 

酒精噴壺 個 12 

扣碗 個 12 掛鐘 個 2 

大平盤 個 36 急救箱 個 1 

中式平盤 個 84 拖把水槽 座 1 

深盤 個 12 冰箱 台 1 

腰子盤 個 24 油脂截流設備 組 1 

水盤 個 12 評審工作服 套 8 

大湯碗 個 12 不鏽鋼製籃框 只 24 

中湯碗 個 12 材料清點卡 張 24 

小湯碗 個 24 
測試過程刀工作品

規格卡 
張 24 

筷子 雙 24 
測試過程烹調指引

卡 
張 24 

長筷子 雙 12 

門市

服務 

一般桌子 張 20 

存誠樓 2 樓

(專) 
第一站筆試 

不銹鋼方型盒 個 12 一般椅子 張 20 

牙籤 包 1 計時器 個 2 

醬油碟 個 24 計算機 台 3 

夾盤器 支 12 急救箱 箱 1 

開罐器 支 2 計時器 個 2 

存誠樓 2 樓

(專) 
第二站 POS

區 

壽司簾 個 12 計算機 台 3 

直尺 支 16 POS 相關設備 台 12 

調味料容器 組 12 POS前台管理系統 套 12 

刷子 個 12 結帳櫃檯 張 10 
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菜瓜布 塊 12 投庫箱 個 11 

洗碗精 罐 12 計時器 個 2 

存誠樓 2 樓

(專) 
第三站清潔

區 

點火槍 支 12 計算機 台 3 

長毛巾 條 12 專用刮刀 把 12 

正方毛巾 條 24 玻璃刮刀 把 12 

正方抹布 條 24 專業用掃把、畚箕 組 12 

 
 職類

名稱 
主要設備名稱 規格 數量 備註 

職稱

名類 
主要設備名稱 規格 數量 備註 

 

中餐

烹調 

垃圾桶及廚餘

桶 
個 24 

廚藝大樓 2
樓 

(專) 
門市

服務 

水桶 個 12 

存誠樓 2 樓

(專) 
第三站清潔

區 

垃圾及廚餘袋 個 24 地板擰乾器 個 12 

塑膠袋 個 120 玻璃底座 座 12 

保鮮膜 支 3 玻璃框 個 12 

門市

服務 

垃圾桶 個 3 存誠樓 2 樓

(專) 
第三站清潔

區 

拖把  支 12 

急救箱 箱 1 掛架 式 1 

小撢子 支 12     

備註：(一)請分職類填列其主要之訓練設備。 
(二)附設之職業訓練機構並請於備註欄加註，其設備為(專)或與設立主體共同使用(兼)。 
(三)本欄不敷使用時，請依相同格式加頁填列。 

八、 
結訓學員

就業輔導

之規劃 

1. 與本校合作之求才單位或企業進行媒合作業，協助學員完成技能訓練後順利接軌就業

市場。 
2. 頒發專業技能結訓證書，輔導學員報考勞動部技術士檢定或相關職類之國家級專業證

照測驗，取得證照後將可供在職學員取得升遷與職等進階之資格或證明。 
3. 培育表現優異之學員成為本中心相關領域之職業訓練師或授課師資，並以自有成功經

驗傳授後屆學員。 

九、 

組織編制 組織系統圖 

行 政

人 員

人 數 

專任 兼任 
訓練師

人 數 

專任 兼任  

4 8 10 2 

單位名稱 專任人數 兼任人數 

職訓中心(主任) 1 0 
教務組 2 1 

學務組 0 3 
業務組 1 2 

總務組 0 2 
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附註：附設職業訓練機構，如其業務由

設立主體兼辦，應於單位名稱下

方註明其主體單位之名稱。 
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十、 

師
資
來
源 

1.現任或曾任大

專校院講師級

(含以上)之教

師或專業技術

教師。 
2.持有與課程內

容相關之最高

級技術士證照

且曾從事實務

教學工作之專

業技術教師。 
3.現任或曾任與

課程相關之政

府機關官員。 
4.曾受聘為本中

心合格講師。 

專
任 

具教育部頒發之

專業技術教師、合

格講師(級以上)證
書之專業師資 

學
員
來
源 

1. 對本中心開設各職類技能培訓班有興趣之在職從

業人員、地區職業工會會員等、 
2. 欲增進實務工作技能之應屆畢業生或準備進入職

場之社會人士、 
3. 欲學習第二專長或提昇專業本質學能之待業人員

及重新尋找工作機會之失業勞工。 
兼
任 

1.持有與課程內

容相關之最高級

技術士證照且曾

從事實務教學工

作之專業技術教

師。 
2.現任或曾任與

課程相關之政府

機關官員。 

十

一、 
經費概算及來源 

（一）開辦經費（含土

地、建築物、訓

練設備等） 

（二）經常性經費(含開辦後之

經常性人事費、水電

費、行政管理等) 
（三）訓練業務經費 

以原校編列相關經費運

用，必要時由本機構董事

會配合增資 
約新台幣伍拾萬元 

1. 辦理產學訓合作專案所分配之補助經

費辦理 
2. 向主管機關申請與人才培訓、技職訓

練等相關計畫，依核准經費辦理訓練

業務。 

十

二 
預定開辦日期 許可設立核准後開班。 

十

三、 

開辦後業務發展計畫 

年別 主要措施 實施內容 預期效益 配合預算及來源 

第
一
年 

職業教育與

職業訓練(在

職進修與訓

練) 

1. 與學校合作辦理推

廣教育學分班 
2. 辦理專業技術人員

之養成訓練課程 

1. 培育各產業之基礎技

術人員並提昇學員職

場競爭力 
2. 與國內技專校院策略

聯盟，擴大職業訓練

推廣效益 

1. 與學校辦理推廣進修學分

班之相關經費 
2. 申請政府各項職業訓練人

才計畫，並以相關補助經費

辦理各項職業訓練 
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第
二
年 

職業教育與

職業訓練(在

職進修與訓

練) 

1. 與學校合作辦理推

廣教育學分班 
2. 辦理繼續教育課程

學分班 

3. 辦理專業技術人員

之進階訓練課程 

1. 培育各產業之基礎技

術人員並輔導學員考

取專業證照 
2. 與國內技專校院策略

聯盟，擴大職業訓練

推廣效益 

1. 與學校辦理推廣進修學分

班之相關經費 
2. 申請政府各項職業訓練人

才計畫，並以相關補助經費

辦理各項職業訓練 

第
三
年 

職業教育與

職業訓練(在

職進修與訓

練) 

1. 與學校合作辦理推

廣教育學分班 
2. 辦理繼續教育課程

學分班 
3. 辦理專業管理人員

之基礎訓練 

4. 辦理專業證照輔導

培訓班 

1. 培育各產業之專業技

術與管理人員並輔導

學員考取專業證照 
2. 與國內技專校院策略

聯盟，擴大職業訓練

推廣效益 

3. 甄選優秀畢業學員擔

任技專校院或繼續教

師課程之技術講師 

1. 與學校辦理推廣進修學分

班之相關經費 
2. 與國內技專校院合作開設

繼續教育學分班之計畫項

下經費 
3. 申請政府各項職業訓練人

才計畫，並以相關補助經費

辦理各項職業訓練 

中
期
︵
四
至
七
年
︶ 

職業教育與

職業訓練(在

職進修與訓

練) 

1. 與學校合作辦理推

廣教育學分班 

2. 辦理繼續教育課程

學分班 

3. 辦理專業證照輔導

培訓班 

4. 辦理專業職類技能

測驗師資培訓 

5. 規劃並建置技能測

驗合格測驗試場 

1. 培育各產業之專業技

術與管理人員並輔導

學員考取專業證照 
2. 與國內技專校院策略

聯盟，擴大職業訓練

推廣效益 

3. 甄選優秀畢業學員擔

任技專校院或繼續教

師課程之技術講師，

或依技能測驗程序聘

任為評審人員 

4. 完成並通過技能測驗

合格試場之場地評核 

1. 與學校辦理推廣進修學分

班之相關經費 
2. 與國內技專校院合作開設

繼續教育學分班之計畫項

下經費 
3. 申請政府各項職業訓練人

才計畫，並以相關補助經費

辦理各項職業訓練 
4. 以設立職訓機構後之盈餘

添購技能測驗所需之測驗

設備及工具等。 
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長
期
︵
八
至
十
一
年
︶ 

職業教育與

職業訓練(在

職進修與訓

練) 

1. 與學校合作辦理推

廣教育學分班 

2. 辦理繼續教育課程

學分班 

3. 辦理專業證照輔導

培訓班 

4. 辦理專業職類技能

測驗師資培訓 

5. 辦理技能測驗作業 

1. 培育各產業之專業技

術與管理人員並輔導

學員考取專業證照 
2. 與國內技專校院策略

聯盟，擴大職業訓練

推廣效益 

3. 甄選優秀畢業學員擔

任技專校院或繼續教

師課程之技術講師，

或依技能測驗程序聘

任為評審人員 

4. 成為技能測驗承辦單

位，以作為在職勞工

就近取得專業技術證

照之管道 

1. 與學校辦理推廣進修學分

班之相關經費 
2. 與國內技專校院合作開設

繼續教育學分班之計畫項

下經費 
3. 申請政府各項職業訓練人

才計畫，並以相關補助經費

辦理各項職業訓練 
4. 各職類技能測驗作業之預

算規劃及項目支用。 

 




