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	姓   名
	
	申請編號
	

	
	
	填表日期
	民國   年   月   日

	生   日
	民國    年   月    日
	任教系別
	

	現兼任行政
單位及職稱
	
	級別
	(一級       (二級

	職   稱
	( 教授(級)  ( 副教授(級)  ( 助理教授(級)  ( 講師(級)

	現在最高

學    歷
	學    校
	系     所
	學   位

	
	
	
	 ( 專科  ( 大學

 ( 碩士  ( 博士

	國外進修研究學術機構
	進修或研究機構名稱
	進修或研究領域
	進修研究項目
	休假(進修研究)

起迄時間

	
	
	
	(博士

(其他
	起   年  月   日

迄   年  月   日

	本校教職年資
	自民國    年   月   日起至   年    月   日止，滿    年

	本校行政年資
	自民國    年   月   日起至   年    月   日止，滿    年

（如有中斷或不敷填寫，請詳填於下頁）

	教師證字號
	   字第         號(請填寫教育部核定之現職證書字號)

	應繳附件
	1. (進修研究計畫2. (系、學院教評會議紀錄影本
（進修研究結束後一個月內應繳交成果報告書一份）

	(第二條申請一學期帶職帶薪休假

(第二條申請一學年帶職帶薪休假

(第二條申請一學期帶職帶薪休假(至國外學術機構進修研究)

(第二條申請一學年帶職帶薪休假(至國外學術機構進修研究)
	本系現有專任教師人數共        人

本系現有全時進修教師人數共    人

	申 請 人 簽 章
	系 主 任 簽 章
	行政單位主管簽章

	
	
	

	系教評會審議
	學院教評會審議

	   學年度第  次會議
(   年   月   日)

(通過(未通過


	   學年度第  次會議

(   年   月   日)
(通過(未通過



	人　事　室
	校教評會審議

	承 辦 人
	主　　任
	

	合併全時進修名額

(未超過百分之十

(超過百分之十
	
	  學年度第  次會議

(   年   月   日)
(通過(未通過




	校　　長　　核　　示

	

	備註
	1.依據本校教師兼任主管獎勵辦法辦理。
2.凡符合資格並申請帶職帶薪休假者，每學年合併全時進修名額以不超百分之十為原則。
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一、本校行政年資：

	單    位
	職    稱
	        起迄     年    月    日
	年資

	
	
	    年    月    日至    年    月    日
	

	
	
	    年    月    日至    年    月    日
	

	
	
	    年    月    日至    年    月    日
	

	
	
	    年    月    日至    年    月    日
	

	
	
	    年    月    日至    年    月    日
	

	
	
	    年    月    日至    年    月    日
	

	
	
	    年    月    日至    年    月    日
	

	
	
	    年    月    日至    年    月    日
	

	
	
	    年    月    日至    年    月    日
	

	
	
	    年    月    日至    年    月    日
	

	
	
	    年    月    日至    年    月    日
	

	
	
	    年    月    日至    年    月    日
	

	
	
	合計
	


二、備註：
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