環球科技大學荐送教師甄試進修評分表

	系科
	
	職稱
	
	姓名
	
	申請日期
	

	項　　　目
	自　　　評
	審　　　核
	備　註

	基　本　條　件
	年齡50足歲以下
	年齡 　  　 足歲
	
	

	
	服務滿二年以上
	服務滿 　  　 年

(自   年   月   日起)
	
	

	
	兼任行政工作至少一年
	兼任行政工作滿 　　 年
	
	

	
	最近一年成績考核甲等
	最近一年成績考核 　　等
	
	

	評　分　標　準
	擔任教職一年列計2點
	擔任教職　　年

小計　　　點
	
	

	
	擔任行政工作一年列計1點
	擔任行政工作　　年

小計　　　點
	
	

	
	擔任行政主管一年列計2點
	擔任行政主管　　年

小計　　　點
	
	

	
	研究成果每篇1.5點，合著者1點
	研究：發表　　篇

　　　獲獎　　篇

　　　合著　　篇

小計　　　點
	
	

	　合　　　計
	點
	
	

	是否荐送
	(是　　(否

	委員會

荐送審查
	

	校長
	

	備註：

1、 年齡（資）之推算均以學年度七月卅一日為準。

2、 隨表檢齊下列資料後，送人事室彙整

(1) 申請(書)表

(2) 畢業証書

(3) 教師証書

(4) 歷年聘書(含兼行政職務聘書)

(五)服務期間成績考核通知書
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